
・労使協定を締結しているか否か：締結済み
・労使協定対象労働者の範囲：全ての派遣労働者
・労使協定の有効期間：2026年3月31日

■福利厚生等
社会保険、有給休暇、育児・介護休業、看護等休暇、介護休暇、定期健康診断

■サポート
コンプライアンス室：定期的なコンプライアンス研修
営業推進本部：販売士（メンタルヘルスケア有資格者）によるフォロー体制
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